
На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи  (“Сл. гласник РС”, бр. 129/2007) и члана 
41. Статута општине Владичин Хан (“Сл. Гласник Пчињског округа”, бр. 21/08), Скупштина 
општине Владичин Хан, на седници, одржаној дана 18.03.2009. године, донела је 

 
 
 

ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ ЗАПОШЉАВАЊА РОМА 
ОПШТИНЕ ВЛАДИЧИН ХАН 

 
 

 
Овим акционим планом, као стратешким документом, унапређују се услови за 

запошљавања Рома општине Владичин Хан, у периоду трајања програма “Декада укључења Рома 
2005-2015. године”. 

Локални акциони план за унапређивање запошљавања Рома општине Владичин Хан 
садржи: 
 

 
Проблеми 

 

 
Циљеви 

 
Мере 

 
Носиоци 

 
Индикатор 

 
Мониторинг 

 
Временски рок/ 

Буџет 

 
Велики број 
незапослени
х Рома. 
 
 
 
 

 
Повећање 
запосленост
и Рома у 
Владичино
м Хану, 
чиме би се 
смањило 
сиромаштв
о ромске 
популације 

1.1  Едукације које 
организује 
Национална 
служба за 
запошљавање 
незапослених 
Рома, како би се 
постигло 
интензивније 
ангажовање у 
активном 
тражењу посла.  

 
1.2 Објављивање 

посебних 
конкурса и 
донација за Роме 
као помоћ за 
самозапошљавањ
е.   

  
1.3 Организовање 

стручних обука и 
преквалификациј
а 30 Рома за 
запошљавање код 
послодавца. 

 
 
 
1.4  
Организовање и 
спровођење програма 
новог запошљавања 
 
 
1.5 
Организовање и 
спровођење јавних 
радова 
 
 

1.1  
- Национална 

служба за 
запошљавање 

- Ромски  
координатор 

 
 
 

 
 

 
 
1.2 
- Општина 

Владичин 
Хан, 

- Национална 
служба за 
запошљавање 

 
1.3  
- Национална 

служба за 
запошљавање, 

- Пословни               
сектор 

 
 
 
1.4 
НСЗ 
Локални савет 
за 
запошљавање 

 
 
1.5 
НСЗ 
Локални савет 
за 
запошљавање 

1.1  
- Број Рома 

који 
активно 
траже 
посао 

 
 
 
 
 
 
 
1.2  
- Број 

новозапосл
ених Рома 

 
 
 
 
1.3 
-  Број Рома 

који су 
прошли 
обуке  

- Број 
преквалиф
икованих 
Рома  

1.4 
Број 

новозапош
љених 
лица 

 
 
1.5 
Број 

ангажован
их лица 

1.1  
- Ромска 

удружења 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2  
- Донатори 
- Ромска 

удружења 
 
 
 
 
1.3  

- Ромски 
координатор 

 
 
 
 
 
 
1.4 
НСЗ 
 
 
 
 
 
1.5 
НСЗ 

1.1  
- 2009. – 2015. 
год. 
 
- Редовне 

активности  
 
 
 
 
 
 
 
1.2  
- до 2015. год. 
 
- 30.000 EUR  
 
 
 
 
1.3  
2010. – 2015. 
год. 
- Редовне 

активности 
 
 
 
 
1.4.  
2010. – 2015. 
год. 
- 20.000 ЕУР 
 
 
 
1.5 
2010. – 2015. 
год. 
- 50.000 ЕУР 

 



 
Проблеми 

 

 
Циљеви 

 
Мере 

 
Носиоци 

 
Индикатор 

 
Мониторинг 

 
Временски 
рок/ Буџет 

 
Слаба 
организациона 
способност 
Рома за 
самозапошљав
ање 
 

Подстицање 
развоја  
предузетништ
ва код Рома  

2.1 Едукација из 
области 
пословне 
оријентације и 
израде бизнис 
планова  

 
 
2.2 Стручно 

оспособљавање 
100 Рома за 
обављање 
послова у 
производним и 
услужним 
делатностима. 

 
 
 
2.3  Оснивање 

консултантске 
канцеларије за 
помоћ Ромима 
у започињању 
и вођењу 
приватног 
посла. 

2.1  
-Национална 

служба за 
запошљава
ње 

 
 
 
2.2  
- Национална 

служба за 
запошљава
ње 

 
 
 
 
 
 
2.3  
- Ромски 

координато
р 

- Удружења 
привредник
а 

2.1  
- Број 

едукованих 
Рома 

 
 
 
 
2.2  
- Број 
оспособљених 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3  
- Отворена 

оперативна 
канцеларија 

2.1  
- Ромска 

удружења 
НСЗ  
 
 
 
 
2.2  
- НСЗ 
- Ромска 

удружења 
 
 
 
 
 
 
 
2.3  
- Ромска 

удружења 
  

 

2.1  
- до 2015. 
год. 
 
- Редовне 

активности 
 
 
2.2  
- 2010. – 
2015. год. 
 
- 10.000 ЕУР 
 
 
 
 
 
 
2.3  
- до 2015. 
год. 
 
- 50 000 EUR 

 
 

Општина Владичин Хан ће спроводити Локални акциони план за унапређивање 
запошљавања Рома општине Владичин Хан, у складу са својим реалним материјално – техничким, 
финансијским  и кадровским могућностима. 

Овај акциони план објавиће се у “Службеном гласнику Пчињског округа”.  
 
 
 
 
 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ 
ВЛАДИЧИН ХАН 
БРОЈ: 06-17/10-2/2009-01                                                                 

        ПРЕДСЕДНИЦА 
 _____________________ 

                             Данијела Поповић  
 


